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दर्ता नं. २० 

बतलमैत्री, बतलअधिकतर सरंक्षण र्थत सम्बिान सम्बन्िी कतर्ासञ्चतलन कतर्ाधिधि, २०७५ 

कार्यपालिकाद्वारा स्वीकृत लिलत :२०७५/ १२ /०४ 

प्रस्र्तिनत 

बािबालिकाको सरुक्षा, संरक्षण, लवकास र सहभालिता अलभबलृि िर्द ै बािअलिकारको सम्िान,पािना,संम्बियन पररपलूतय एव ं

बािितै्री स्थानीर् तह लनिायण िरी बािबालिकाको सवोत्ति लहत कार्ि िनय बािअलिकार सम्बन्िी अन्तरालरिर् िहासलन्ि, 

नेपािको संलविान , बािबालिका सम्बन्िी लवद्यिान प्रचलित काननुहरु तथा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ िे  

पररकल्पना िरेको लवषर्हरुिाई कार्ायन्वर्न िनय बाञ्छलनर् भएकोिे नेपािको संलविानको भाि १८ िारा २२६ िे लर्दएको 

अलिकार तथा स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐनको पररच्छेर्द ३ को र्दफा ११ च, ज, झ, ड िे लर्दएको अलिकार प्रर्ोि िरी बतलमैत्री 

स्थतनीर् शतसन कतर्तान्िर्न कतर्ाधिधि, २०७५ जारी िररएको छ ।  

पररच्छेद - १ 

प्रतरधम्िक 

१. सधक्षप्त नतम र प्रतरम्ि : 
१) र्स कार्यलवलिको नाि बतलमैत्री स्थतनीर् शतसन कतर्तान्िर्न कतर्ाधिधि, २०७५ रहकेो छ । 

२) र्ो कार्यलवलि तरुुन्त प्रारम्भ हुनेछ ।  

२. पररितषत : लवषर् वा प्रसंििे अको अथय निाििेा र्स कार्यलवलििा, 

क) "संधिितन" भन्नािे नेपािको संलविान, २०७२ िाई सम्झनुपछय । 

ख) "ऐन" भन्नािे स्थानीर् सरकार सञ्चािन ऐन, २०७४ सम्झन ुपछय । 

ि) "कतर्ताधिधि" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँ कार्यपालिकाद्वारा जारी िररएको बतलमैत्री स्थतनीर् शतसन 

कतर्तान्िर्न कतर्ाधिधि, २०७५ सम्झन ुपछय । 

घ) "बतलबतधलकत" भन्नािे १८ वषय उिरे परूा निरेका सबै व्र्लिहरुिाई सम्झन ुपछय । 

ङ) "बतलबतधलकत डेक्स" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको कार्ायिर् र वडा कार्ायिर् स्थापना िररएको 

बािबालिका सम्बन्िी काि िने डेक्सिाई सम्झन ुपछय ।  

च) "सम्पाक व्र्धि (Focal Person)" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको कार्ायिर् र वडा कार्ायिर्िा 

स्थापना िररएको बािबालिका डेक्सिा रही काि िनय तोलकएको व्र्लििाई सम्झन ुपछय ।  

छ) "बतल संरक्षण सधमधर्" भन्नािे बािबालिकाको आिारभतू अलिकारहरुको संरक्षण तथा सम्बियन िनयका 

िालि िररएको छथर जोरपाटी िाउँपालिका स्तरीर्, वडास्तरीर् र सिरु्दार्स्तरीर् सलिलतहरुिाई सम्झन ुपर्दयछ । 

ज) "बतलमैत्री स्थतनीर् शतसन गतउँपतधलकत सधमधर्" भन्नािे नेपाि सरकार द्वारा जारी बाििैत्री स्थानीर् 

शासन कार्ायन्वर्न कार्यलवलि (२०६८) िा भएको व्र्वस्था बिोलजि र्स कार्यलवलििा उल्िेख िररएका 

पर्दालिकारी रहने िरी छथर जोरपाटी िाउँपालिकािे िठन िरेको "बाििैत्री स्थानीर् शासन िाउँपालिका सलिलत" 

िाई सम्झन ुपछय । 

झ) "बतल क्लि" भन्नािे लवद्यािर् तथा सिरू्दार्स्तरिा बािबालिकाहरुिको सहभालितािा िठन भएका छथर 

जोरपाटी िाउँ कार्यपालिकािा सचूीकूत भइ संचािनिा रहकेा बाि सिहूहरुिाई सम्झन ुपछय । 
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ञ) "संरक्षक र्थत संरक्षक धशक्षक" भन्नािे बािक्िविाई लनर्लितरुपिा संचािन तथा व्र्वस्थापन िनय 

सिरु्दार्को हकिा संरक्षक र लवद्यािर्को हकिा संरक्षक लशक्षक भन्ने बझु्न ुपर्दयछ । 

ट) "प्रितन संरक्षक"  भन्नािे लवद्यािर्िा िठन भएका बािक्िव तथा संरक्षक लशक्षकिाई लनर्लितरुपिा 

अनिुिन, लनर्न्त्रण, लनर्दशेन र व्र्वस्थापनका िालि सम्बलन्ित लवद्यािर्को प्रिानाध्र्ापकिाई सम्झन ुपछय । 

ठ) "बतलक्लि सञ्जतल" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिका तथा वडास्तरिा िठन भएका बािक्िवहरुको 

सञ्जाििाई सम्झन ुपर्दयछ ।  

ड) "गैरसरकतरी संस्थत" भन्नािे प्रचलित काननु बिोलजि स्थापना भएका र स्थानीर् तहसँि सिन्वर् िरी 

कार्यसञ्चािन िने िरैनाफाििूक सािालजक संस्था सम्झनुपछय । 

ढ) "बतलधिकतस केन्र" भन्नािे िाउँपालिका तथा वडाका सिरु्दार्स्तरिा स्थापना भएका बािलवकास केन्रिाई 

सम्झन ुपर्दयछ । 

ण) "स्थतनीर् र्ह" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिकािाई सम्झन ुपर्दयछ ।  

त) "बतल कोष" भन्नािे बािअलिकारको संरक्षण र सम्वियन िनयका िालि वडा तथा छथर जोरपाटी 

िाउँपालिकािा खडा िररएको बाि कोषिाई सम्झन ुपर्दयछ ।  

थ) "प्रमतण पत्र" भन्नािे, छथर जोरपाटी िाउँपालिका कार्ायिर्िा सलूचकृत भएका बािक्िवहरुिाई लर्दइने 

सलूचकृत प्रिाणपत्र सम्झन ुपर्दयछ ।  

र्द) "गतउँपतधलकत" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिका सम्झनपुनेछ । 

ि) "प्रमूख" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको प्रिखुसम्झनपुछय । 

न) "उपप्रमुख" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको उपप्रिखुसम्झनपुछय । 

प) "िडत" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिकाका वडा सम्झन ुपछय ।  

फ) "िडतध्पक्ष" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको  वडाध्र्क्षिाई सम्झन ुपछय । 

ब) "सित" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँ सभािाई सम्झन ुपछय । 

भ) "कतर्ापतधलकत" भन्नािे छथर जोरपाटी िाउँकार्यपालिकािाई सम्झन ुपछय । 

३. उदे्दश्र्: र्स कार्यलवलिको उद्दशे्र् र्दहेार् बिोलजि हुनेछ: 

क) बािअलिकारको संरक्षण तथा सम्वियन िने, 

ख) बािितै्री स्थानीर् शासन र लवद्यािर् शालन्तक्षेत्र अलभर्ान प्रवियन िने, 

ि) बािबालिकाको अथयपूणय सहभालिता सलुनलि िने, 

घ) बािबालिकािालथ हुने लहसंा, र्दवु्र्यवहार, हानी र जोलखि न्र्लूनकरण िने, 

ङ)  बािबालिकाको अलभिेख (घटना व्र्वस्थापन,सचूना, तथर्ांक, जन्िर्दताय) व्र्वस्थापन िने, 

च) बािअलिकार संरक्षण र सम्वियनका िालि सरकारी, िरैसरकारी र अन्र् सरोकारवािाहरुबीच सिन्वर् सहकार्य र 

साझरे्दारी स्थापना िने । 
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पररच्छेद - २ 

बतलमैत्री स्थतनीर् शतसन सधमधर्, बतल संरक्षण सधमधर् र्थत बतलबतधलकत डेक्सको स्थतपनत र संचतलन 

४. बतलमैत्री स्थतनीर् शतसन गतउँपतधलकत सधमधर् गठन, कतम कर्ाव्र् र अधिकतर 

सिग्र बािअलिकार संरक्षण र सम्बियन िालि बचाउ, बािसंरक्षण, बािलवकास र बाि सहभालिताको लवषर्िा स्थानीर् 

तहको नीलत,संरचना, पिती र कार्यप्रलिर्ािा ििुप्रवाहीकरण िनयका िालि बािितै्री स्थानीर् शासन रणनीलत २०६८ िे 

लर्दएको अलिकारका आिारिा एक "बतलमैत्री स्थतनीर् शतसन गतउँपतधलकत सधमधर्" िठन हुनेछ । जसिा 

लनम्नानसुारका सर्दस्र्हरु रहनछेन ्। 

१) प्रिखु, छथर जोरपाटी िाउँपालिका       - अध्र्क्ष 

२) उप प्रिखु, छथर जोरपाटी िाउँपालिका       - उपाध्र्क्ष 

३) िाउँ कार्यपालिकािे िनोनर्न िरेको स्वास्थर् संस्थाका प्रिखु प्रलतलनलि (१ जना)  -  सर्दस्र् 

४) िाउँपालिकाको लशक्षा शाखा प्रिखु/ प्रलतलनलि (१ जना)     - सर्दस्र् 

५) िाउँपालिकाको िलहिा बािबालिका शाखा प्रिखु प्रलतलनलि (१ जना)   - सर्दस्र् 

६) ि.ैस.स. प्रलतलनलि (िलहिा र बािबालिकाको क्षेत्रिा कार्यरत) १ जना   - सर्दस्र् 

७) स्थानीर् तहका लवद्यािर् वा स्वास्थर्  व्र्वस्थापन सलिलत िध्र्ेबाट िाउँ कार्यपालिकािे िनोनर्न िरेको प्रलतलनलि (१ 

जना)           - सर्दस्र् 

८) िाउँपालिका क्षेत्रलभत्र कार्यरत िलहिा लशलक्षका वा िलहिा स्वास्थर्  स्वर्ंसेवीका िध्र्ेबाट कार्यपालिकािे िनोनर्न 

िरेको प्रलतलनलि (१ जना)        - सर्दस्र् 

९) िाउँपालिका स्तरीर् बाि संजािका प्रलतलनलि २ जना ( कलम्तिा १ जना बालिका सिते) - सर्दस्र् 

१०) छथर जोरपाटी िाउँपालिका बािसंरक्षण सलिलतको (१ जना)     - सर्दस्र् 

११) छथर जोरपाटी िाउँपालिका बािबालिका डेक्स हनेे कियचारी    - सर्दस्र् 

१२) प्रिखु प्रशासलकर् अलिकृत, छथर जोरपाटी िाउँपालिका    - सर्दस्र् सलचव 

५. बतलमैत्री स्थतनीर् शतसन छथर जोरपतटी गतउँपतधलकत सधमधर्को कतम कर्ाव्र् र अधिकतर 

५.१ छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको बािबालिका सम्बलन्ि नीलतित लनणयर्हरु िने, राणनीलतक र्ोजना तजुयिा िने िराउने । 

५.२ छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको बािबालिका सम्बलन्ि र्ोजनाहरुको अलन्ति लनणयर् िने । 

५.३ छथर जोरपाटी िाउँपालिकािा कार्यरत लनकार्हरुिाई बािबालिका सम्बन्िी कार्यिा सिन्वर् िररलर्दने । 

५.४ छथर जोरपाटी िाउँपालिका भएका बािबालिका सम्बलन्ि कार्यहरुको सिग्र अनिुिन िने । 

५.५ छथर जोरपाटी  िाउँपालिकािा बािितै्री स्थानीर् शासनका िालि अनसुचुी ४ िा उल्िेख भए अनसुारको सचुक पुरा 

िनयका िालि नेततृ्व तथा सहलजकरण िने । 

५.६ बािितै्री स्थानीर् शासन सलिलतको बैठक  वषयिा कलम्तिा ६ पटक बस्नेछ ।  बैठकको कार्यलवलि सलिलत आफैिे तर् 

िरे अनसुार हुनेछ । 

 

६. बतलबतधलकत डेक्सको स्थतपनत 

(१) प्रत्र्ेक वडा कार्ायिर्िा र छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको कार्ायिर्िा बािबालिका डेक्स स्थापना िररनेछ । 

बािबालिका डेक्स संचािन िनयको िालि कलम्तिा एक जना कियचारीिाई सम्पकय  व्र्लि तोलकनेछ । िाउँ 

कार्यपालिकाको बैठकबाट िाउँपालिकाको बािबालिका डेक्स हनेे सम्पकय  व्र्लि (फोकि पसयन) र वडा सलिलतको 

बैठकिा वडाको बािबालिका डेक्स हनेे सम्पकय  व्र्लि (फोकि पसयन) तोक्नेछ ।  
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पनुि :िाउँ कार्यपालिकािे  िाउँ कार्यपालिकाको कार्यिर् र वडा कार्यिर्हरुिा अिाडी  नै बािबालिका डेक्स हनेे 

सम्पकय   व्र्लि तोकी  सकेको भएिा उहाँिाई  नै लनरन्तरता लर्दन  सलकनेछ ।  

 

(२) बािबालिका डेक्सको काि, कतयव्र् र संचािन र्दहेार्  बिोलजि  हुनेछ : 

क) सबै प्रकारका बािबालिकाको तथर्ांक  र सचूनको अद्यावलिक  िने । 

"स्पष्टीकरण"  सबै प्रकारका बािबालिका  भन्नािे  अपाङ्िता भएका, श्रलिक, सडक बािबालिका, 

अनाथ, असहार्, अशि , िानलसक असन्तिुन भएका र र्ौलनक  अल्पसंख्र्क सितेिाई  बझुाउँछ । 

ख) बािक्िब  तथा बािक्िब सञ्जािहरुको सचूीकृत  िने । 

ि)  बािबालिका, कार्यपालिका र सरोकारवािाहरु बीच सम्बन्ि र सिन्वर् लवस्तार  िने । 

घ)   बाि संरक्षण सलिलत, बाििैत्री  स्थानीर् शासन सलिलत, बाि संरक्षक, संरक्षक लशक्षक, प्रिान संरक्षक, 

बािक्िव, बािक्िव संजािहरुबीच सिन्वर् सहकार्य िने । 

ङ)  बाि अलिकारिा  आिाररत सहभालिता ििूक लवलिबाट बािबालिकासँि  सम्बलन्ित र्ोजना  तजुयिा,  

कार्ायन्वर्न र लिर्ाकिापहरुिा सहजीकरण िने । 

च) बािक्िव, बािक्िव संजाि  िठन तथा बाि भिेाको सहजीकरण िने । 

छ) कार्यपालिकािे तोकेको बािबालिका सम्बन्िी बाि अलिकार संरक्षण र सम्बियन सम्बन्िी अन्र् कार्य िने । 

७. बतल संरक्षण सधमधर् गठन, कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर 

१) छथर जोरपाटी िाउँपालिकािा र्दहेार्  बिोलजिको बािसंरक्षण  सलिलत िठन िररनेछ : 

क) छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको उपप्रिखु :      संर्ोजक 

ख) संरक्षक लशक्षकहरुिध्र्ेबाट १ जना :      सर्दस्र् 

ि) िलहिा स्वास्थर्  कार्यकतायहरुिध्र्ेबाट १  जना :     सर्दस्र् 

घ) छथर जोरपाटी िाउँपालिकािा बािअलिकारको के्षत्रिा कार्यरत िहै्रसरकारी संस्थाहरुिध्र्ेबाट १  जना : 

 सर्दस्र् 

ङ) िाउँ लशक्षा सलिलतबाट १ जना :       सर्दस्र् 

च) छथर जोरपाटी िाउँपालिका िाउँ बािक्िव संजािबाट १ जना :    सर्दस्र् 

छ) आलर्दवासी, जनजाती, अल्पसंख्र्क, र्दलित तथा लपछलडएका वियसिरु्दार्को र्थासम्भव प्रलतलनलित्व हुनेिरी 

कलम्तिा १  िलहिासलहत ३ जना :        सर्दस्र् 

ज) छथर जोरपाटी िाउँपालिकािा रहकेा प्रहरी  कार्ायिर्को प्रिखु :   सर्दस्र् 

झ) कार्यपालिकाको बािबालिका डेस्क  हनेे सम्पकय  व्र्लि :    सर्दस्र् सलचव 

२) बतल संरक्षण सधमधर्को कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर देहतर् बमोधजमको हुनेछ : 

क) छथर जोरपाटी िाउँपालिका क्षेत्रिा लवशेष हरेचाह र संरक्षणको आवश्र्क भएका बािबालिका तथा सबै 

बािबालिकाको तथर्ांक  संकिन िने, अद्यावलिक िन ेर कार्यपालिकािा पेश िने । 

"स्पष्टीकरण" लवशेष हरेचाह  र संरक्षणको आवश्र्कता भएका बािबालिका भन्नािे (आिाबाब,ु 

अलभभावकलवलहन (अनाथ) बािबालिका, अस्पताि वा अन्र् कुनै सावयजलनक स्थानिा अिपत्र अवस्थािा 

छालडएका वा  फेिा परेका  तथा बाबआुिाबाट अिलगिएका वा बाबआुिा पत्ता निािी बेवाररस  भएका 

बािबालिका, बाबुआिािाई िम्भीर शारीररक वा िानलसक अपाङ्िता वा अशिता भएको कारण उलचत 

हरेचाहा नपाएका बािबालिका, कानलून लववार्दिा परेका बािबालिकाहरुिध्र्े बैकलल्पक हरेचाहको िालि 

लसफाररस भएका बािबालिका, थनािा रहकेा वा बन्र्दी बाब ुवा आिासँि आलश्रत भई कारािारिा रहकेा 

बािबालिका, जवरजस्ती करणीबाट जलन्िएको सन्तानिाई आफुिे पािनपोषण िनय नसक्ने भनी लनवरे्दन परेका 

बािबालिका, बाब,ु आिा वा अलभभावकबाट र्दवु्र्यवहार,लहसंा वा बेवास्ता भएको कारणिे बािबालिकाका 

उच्चति लहतको  िालि पररवारबाट अिि िररएका बािबालिका, जबरजस्ती वा बंिवुा प्रकृलतका वा जोलखिपणूय 
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वा लनकृष्ट प्रकृलतको वा प्रचालित काननू  लवपररत श्रििा सिगन वा िमु्रपान, िद्यपान एव ंअन्र् िाि ूऔसिको 

कूितिाफसेका, एच.आई.लभ. सिलित बािबालिका, िलम्भर शाररररक वा िानलसक स्वास्थर् सिस्र्ाका कारण 

जीवन जोलखििा रही  बाबआुिा वा पररवारबाट उपचारको व्र्वस्था हुन नसकेको वा सािान्र्  जीवन र्ापन िनय 

कलठनाई भएका बािबालिका, बािबालिकालवरुिको लहसंा वा बािर्ौन र्दवु्र्यवहारबाट पीडीत भएका वा त्र्स्तो 

जोलखििा रहकेा बािबालिका, सशस्त्र द्वन्द्व वा लवपर्दका कारणिे बाबआुिा र्दबैु  वा आिाबाबिुध्र्े एक 

ििुाएका वा आफू नै शारीरीक वा िानसीक रुपिा घाइते  भएका वा अपाङ्िता भएका बािबालिका, पररत्र्ि 

तथा सडकिा आलश्रत बािबालिक, काननू बिोलजि तोलकएका अन्र् बािबालिका)िाई बुझाउनेछ ।  

ख) छथर जोरपाटी िाउँपालिकािा बािबालिकाको के्षत्रिा कार्यरत संघ संस्था, बाि क्िव, िञ्च, सिहू, बाि 

संरक्षण सलिलत, लनिरानी सलिलत, ििेलििाप केन्र, आपतकालिन संरक्षण केन्र ििार्तका लनकार्हरुको 

फेहररस्त तर्ार पाने र र्स्ता लनकार्हरुसँि आवश्र्क सिन्वर्, सहकार्य र साझरे्दारी िरी बाि अलिकारको 

संबियनात्िक र संरक्षणत्िक कार्यहरु िने िराउने । 

ि)  बािबालिकाको क्षेत्रिा स्थानीर् आवश्र्क पलहचान िरी संघीर् सरकार, प्रर्दशे सरकार र स्थानीर् सरकारका 

लवलभन्न लनकार्हरु र लवकासका साझरे्दार सस्थासँिको सिन्वर्िा सिरु्दार्िा आिाररत कार्यििहरुको तजुयिा र 

कार्ायन्वर्न िराउन आवश्र्क सिन्वर् िने, बािबालिकासँि सम्बलन्ित र्ोजना तजुयिा, कार्यििको रेखर्देख, 

अनिुिन, िलु्र्ाङकन र लनररक्षण िने । 

घ) बािअलिकारको संरक्षण र संबियनका लनलित्त चेतना अलभबलृि, जािरण लसजयना िने । 

ङ) स्थानीर् संघसस्थािाई बािबालिकाको क्षेत्रिा कार्य िनय उत्प्रेरणा, सिन्वर् र साझरे्दारी िने । कार्यििको संचािन 

िनयको िालि आवश्र्क परािशय, सझुाव तथा लनर्दके्षण िने । 

च) बाि अलिकार हननका सम्बन्ििा आएका उजरुीहरुिाई सम्बलन्ित लनकार्िा लसफाररस िरी पठाउने  एव ं

सिन्वर्कारी भलूिका प्रर्दान िररलर्दने । 

छ) बािबालिकाको लनलित्त आकलस्िक सहर्ोिको तथा र्दीिो लवकासका िालि श्रोत (आलथयका, भौलतक तथा 

िानलवर्) व्र्वस्था लििाउने । 

ज) बाि संरक्षणका लवषर्िा वकाित िने  र सरोकारवािा संघ सस्थािाई बािसंरक्षणिा प्रभावकारी हुन िद्दत िन े। 

झ) लशक्षा, स्वास्थर् ििार्तका क्षेत्रको वालषयक र्ोजनािा सिते बािसंरक्षण सम्बन्िी भलूिका (लवशेष िरी लहसंा, 

र्दवु्र्यवहार, आलर्दको बारेिा सचूना प्रवाह तथा उजरुी) सिावेश िनय सहजीकरण  िने । 

ञ) बािसंरक्षण सम्बन्िी कार्यका िालि आवश्र्क पने सेवाहरु ( जस्तै तत्कािका आवश्र्क पररपलूतय, सरुलक्षत 

आवास, वकैलल्पक स्र्ाहार, िनोलविशय, उद्वार, पनुस्थायपना, पररवार लशक्षा, काननूी सहार्ता तथा 

उपचार,छात्रवलृत्त, आर् आजयन, आलर्द) को िालि र्सै कार्यपालिकाबाटै वा अन्र् स्थानीर् तह, िरै सरकारी सेवा 

प्रर्दार्क वा नीलज क्षेत्रबाट पररचािन िनय  सलकने िरी सलूचकरण तथा  लसफाररसको प्रवन्ि लििाउने । 

ट) अनलिकृत व्र्लि, संस्था तथा लनकार्िे बािबालिकिा र्दीघयकालिन प्रभाव पने लवषर्िा आफूखसुी लनणयर् िन ेवा 

घटना िकुाउने जस्ता कार्यहरु हुन नलर्दन लनर्लित अनिुिन िने । 

ठ) बािबालिकसँि सम्बलन्ित लर्दवसहरु िाउँपालिका स्तरीर् लनकार्हरुसँिको सिन्वर् तथा सहकार्यिा िनाउने । 

ड)  वडा बाि संरक्षण सलिलतहरु, बािक्िव सञ्जािहरु, सरोकारवािाहरु र निरपालिका वीच सिन्वर् सहकार्य र 

सम्पकय  िने । 

ढ) कार्यपालिकािा बािबालिका सम्बन्िी सम्पन्न कार्यिि कार्ायन्वर्नको प्रिलत पेश िने । 

३) सधमधर्को बैठक सम्बन्िी कतर्ाधिधि :  

क) सलिलतको बैठक िलहनाका कम्तीिा एक पटक बस्नेछ । 

ख) सलिलतको बैठकिा बािबालिकाको क्षेत्रिा कार्यरत व्र्लििाई अिान्त्रण िनय सलकनेछ । 

ि) सलिलतको बैठकिा कलम्तिा ५१ प्रलतशत सर्दस्र् उपलस्थत भएिा िणपरुक संख्र्ा पिुकेो िालननेछ । बहुितको 

लनणयर्िाई िालननेछ । 



6 
 

घ) कार्यपालिका स्तरीर् बािसंरक्षण सलिलतको पर्दावलि पाँच वषयको रहने छ । 

४) िडत बतल संरक्षण सधमधर्को गठन , कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर : 
१) िडतमत देहतर् बमोधजमको िडत बतलसंरक्षण सधमधर् गठन गररनेट । 

क) वडा अध्र्क्ष :      संर्ोजक 

ख) संरक्षक लशक्षकहरुिध्र्ेबाट १ जना :    सर्दस्र् 

ि) िलहिा स्वास्थर् कार्यकतायहरुिध्र्ेबाट १ जना :   सर्दस्र् 

घ) सम्बलित वडािा बािअलिकारको क्षेत्रिा कार्यरत िहैसरकारी संस्थाहरुिध्र्ेबाट १ जना : 

 सर्दस्र् 

ङ) लवद्यािर् व्र्वस्थापन सलिलतबाट १ जना :   सर्दस्र् 

च) वडा बािक्िव संजािबाट कलम्तिा १ बालिका सलहत २ जना : सर्दस्र् 

छ) आलर्दवबासी, जनजाती,अल्पसंख्र्क, र्दलित तथा लपछलडएका वियसिरु्दार्को र्थासम्भव प्रलतलनलित्व  

हुनेिरर कलम्तिा  १ िलहिा सलहत ३ जना :   सर्दस्र् 

ज) वडा बािबालिका डेस्क हनेे सम्पकय  व्र्लि :   सर्दस्र् 

२) िडत बतल संरक्षण सधमधर्को कतम, कर्ाव्र् अधिकतर देहतर्बमोधजमको हुनेछ : 

क) सम्बलन्ित वडािा लवशषे हरेचाह  र संरक्षणको आवश्र्कता भएका बािबालिका तथा सबै बािबालिकाको 

तथर्ांक संकिन िने, अद्यावलिक िन ेर कार्यपालिकािा पेश िने । 

ख) वडािा बािबालिकाको क्षेत्रिा कार्यरत संघ  संस्था, बाि क्िव, िञ्च, सिहू, बाि संरक्षण सलिलत, लनिरानी 

सलिलत,िेिलििाप केन्र, आपतकालिन संरक्षण केन्र ििार्तका लनकार्हरुको फेहररस्त तर्ार पाने र र्स्ता 

लनकार्हरुसँि आवश्र्क सिन्वर्, सहकार्य र साझरे्दारी  िरी बाि अलिकारको संवियनात्िक र संरक्षणात्िक 

कार्यहरु िने िराउने । 

ि) बािबालिकाको क्षेत्रिा स्थानीर्  आवश्र्कता पलहचान िरी स्थानीर् सरकारका लवलभन्न लनकार्हरु र 

लवकासका साझरे्दार संस्थासँिको सिन्वर्िा सिरु्दार्िा आिाररत कार्यििहरुको तजुयिा र कार्ायन्वर्न िराउन 

आवश्र्क  सिन्वर् िने, बािबालिकासँि सम्बलन्ित र्ोजना तजुयिा,  कार्यििको रेखर्दखे, अनिुिन, 

िलु्र्ाङ्कन र लनरीक्षण िने ।  

घ) बािअलिकारको संरक्षण र सम्वियनका लनलित्त चेतना अलिबलृि, जािरण लसजयना िने 

ङ) स्थानीर् संघसंस्थािाई बािबालिकाको के्षत्रिा कार्य िनय उत्प्रेरणा, सिन्वर् र साझरे्दारी  िने । 

बािबालिकािाई प्रत्र्क्ष िाभ पगुने खािका कार्यििको संचािन िनयको िालि  आवश्र्क परािशय, सझुाव 

तथा लनर्दशेन लर्दने । 

च)   बािअलिकार हनन्का सम्बन्ििा आएिा उजरुीहरुिाई  सम्बलन्ित लनकार्िा लसफाररस िरी पठाउने एव 

सिन्वर्कारी भलूिका  प्रर्दान िने । 

छ)  बािकालिकाको लनलित्त आकलस्िक सहर्ोि तथा र्दीिो लवकासका िालि श्रोत (आलथयक, भौलतक तथा 

िानवीर्) व्र्वस्था लििाउने । 

ज) बाि संरक्षणिा लवषर्िा बकाित िने र कार्यपालिकािाई बािसंक्षणिा प्रभावकारी हुन िद्दत िने । 

झ) बािक्िव, वडा बािक्िव सञ्जाि, सरोकारवािाहरु र कार्यपालिकालवच सिन्वर् र सम्पकय  िने । 

ञ) वडािा बािबालिका सम्बन्ि सम्पन्न  कार्यिि  कार्ायन्वर्नको प्रिलत कार्यपालिकािा पेश िने । 

ट)  लशक्षा, स्वास्थर् ििार्तका क्षेत्रको वालषयक र्ोजनािा सिेत बािसंरक्षण सम्बन्िी भलूिका (लवशेष िरी लहसंा, 

र्दवु्र्यवहार, आलर्दको बारेिा सचूना प्रवाह तथा उजरुी) सिबेश िनय सहजीकरण िने । 

ठ)  बािसंरक्षण सम्बन्िी  कार्यका िालि आवश्र्क पने सेवाहरु ( जस्तै  तत्कािका आवश्र्कता पररपलूतय, 

सरुलक्ष आवास, बैकलल्पक स्र्ाहार, िनोलविशय, उिार, पनुस्थायपना, पररवार लशक्षा, काननूी सहार्ता तथा 

उपचार, छात्रबलृत्त, आर् आजयन आलर्द) को िालि सम्बलन्ित कार्यपालिकाबाटै वा अन्र् स्थानीर् तह, िरै 
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सरकारी सेवा प्रर्दार्क वा नीलज क्षेत्रबाट पररचािन  िनय सलकने िरी सलूचकरण तथा लसफाररस प्रवन्ि 

लििाउने । 

ड) अनालिकृत व्र्लि, संस्था तथा लनकार्िे बािबालिकािा र्दीघयकािीन प्रभाव पने लवषर्िा आफुखसुी लनणयर् 

िने वा घटना िकुाउने जस्ता  कार्यहरु हुन नलर्दन लनर्लित अनिुिन िने । 

ढ) बािबालिकासँि सम्बलन्ित लर्दवसहरु पालिका स्तरीर्  लनकार्हरुसँिको सिन्वर् तथा सहकार्यिा िनाउने । 

नोट: र्स सधमधर्लतई बतलमैत्री स्थतनीर् शतसन िडत सधमधर्ले गने सम्पूणा कतर्ा धजम्मेितरी 

समेर् बहन गने गतउँकतर्ापतधलकतले र्ोक्न सक्नेछ । 

३) सधमधर्को बैठकसम्बन्िी  कतर्ाधिधि: 

क) सलिलतको बैठक िलहनािा कम्तीिा एक पटक बस्नेछ ।  

ख) सलिलतको बैठकिा बािबालिकाको क्षेत्रिा कार्यरत व्र्लििाई आिन्त्रण  िनय सलकनेछ । 

ग)  सलिलतको बेठकिा कलम्तिा ५१ प्रलतशत सर्दस्र्  उपलस्थत भएिा िणपरुक संख्र्ा पिुकेो िालननेछ  । 

बहुितको लनणयर्िाई बैठकको लनणयर् िालननेछ ।  

घ) वडा लभत्र  आवश्र्कताका आिारिा वडा बािसंरक्षण सलिलतिाई सहर्ोि िनय समुदतर् स्र्रमत बढीमत ७ 

सदस्र्ीर् बतल संरक्षण सधमधर्हरु गठन गना सधकने छ । र्ो सलिलतको संर्ोजक वडा सलिलतिे िनोलनत 

िनेछ । उि सलिलतिा बािक्िव, संरक्षक लशक्षक, लवद्यािर् व्र्वस्थापन सलिलत, स्वास्थर् कार्यकताय/ 

स्वास्थर् स्वर्ि सेलवका, स्थानीर् बािअलिकार अलभर्न्ता  िध्र्ेबाट रहनेछन ्। र्ो सलिलतको पर्दावलि २ 

वषयको हुनेछ । र्सको उत्तरर्दालर्त्व वडा  सलिलतिा लनलहत रहनेछ । 

ङ) वडा बािसंरक्षण सलिलतको पर्दावलि पाँच वषयको रहनेछ । 

८. बतलक्लि र बतलक्लि सञ्जतलको गठन, कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर 

१. बािक्िव िठन प्रलिर्ा तथा वठैक सम्बलन्ि व्र्वस्था 

क) प्रत्र्ेक लवद्यािर्िा एक स्थार्ी बािक्िव रहने छ ।  लवद्यािर्का सबै लवद्याथीहरु र्सका सर्दस्र् रहने छन ् । 

बािबालिकाको भेिाबाट बािक्िवको बलढिा १५ सर्दस्र्ीर् कार्यसलिलत (एकजना अध्र्क्ष, एकजना उपाध्र्क्ष, 

एकजना सलचव, एकजना कोषाध्र्क्ष र अरु सर्दस्र्हरु रहने ) को चर्न हुनेछ जस्िा कलम्तिा ५० प्रलतशत बालिका 

सलहत िैलङिक सािालजक सिावशेीकरणको सलुनलितता िररने छ । बािक्िवको िठन तथा अध्र्ावलिक प्रत्र्ेक  

वषयको लवद्याथी भनाय अलभर्ान पलछ एक िलहना लभत्र िरी, संरक्षक र प्रिान संरक्षक लशक्षक तोलक लवद्यािर्को 

लसफाररस र सम्बलन्ित वडाको लसफाररस सितेको आिारिा पालिकािा सचुीकृत िररने छ । पालिकािे ररतपवूयक 

आएका  बािक्िवहरुिाई  आविता/ सलुचकृतको अनसुुची १ अनसुारको प्रिाणपत्र र बािक्िवको लविान 

िाउँपालिका प्रिखु प्रशासलकर् अलिकृतबाट प्रिालणत िरी बािकक्िवहरुिाई उपिब्ि िराउनपुनेछ । 

लवद्यािर्को हकिा बािक्िविा सर्दस्र्  हुनका िालि ८ वषय उिरे परुा  भई १८ वषय सम्िको हुनपुनेछ । कक्षाको 

हकिा कक्षा ५ बाट सरुु भएको हुनेछ । 

ख) सिरु्दार्को हकिा बािबालिकाको भिेािे बढीिा २१ सर्दस्र्ीर् बािक्िव िठन िरी,  संरक्षक तोलक एक िलहना 

लभत्र सम्बलन्ित वडा तथा िाउँपालिकािा सचुीकृत हुनपुनेछ । 

ग) बािक्िविे बािबालिकाको अलिकारका वकाितका अलतररि शारीररक,िानलसक, सम्विेात्िक, सािालजक 

लवकास, वातावरण जोलखि  न्र्लुनकरण, लसजयनात्िक तथा रचनात्िक लिर्ाकिापकहरुको आर्ोजना सिन्वर्, 

सञ्चािन र सहभालिता िनेछन ्। 

घ) बािक्िवको कार्यिाई सहर्ोि र लवस्तार िनयका िालि बािक्िविे लवलभन्न उप सलिलतहरु लनिायण िनय सक्ने छ । 

ङ) बािक्िवको बैठकको आर्ोजना  िर्दाय सबै सहभािीहरुका िालि पहुचँका दृलष्टकोणिे उपर्िु स्थान र सिर्िा 

िालसक रुपिा बैठक सञ्चािन िनुय पनेछ । लनर्लित बैठक  तथा छिफििर्दाय बैठकिा संरक्षक लशक्षकको 

उपलस्थलत अलनवार्य हुनपुनेछ  साथ ैबैठक सािान्तर्: २ घण्टाभन्र्दा बढी  हुनेछैन । बैठकको लनणयर् तथा उपलस्थलत 

बैठक पलुस्तकािा उतार िरी राख्न ुपनेछ ।  
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च) बािक्िवको बैठकिा लनम्न प्रस्तावहरुिा छिफि हुनसक्नेछ । 

 अलघल्िो बैठकपलछ भएका कार्यिि तथा प्रिलतहरुको सिीक्षा 

 बािक्िवको बारेिा सर्दस््र् तथा अन्र् बािबालिका र व्र्लिहरुको िारणा 

 स्थानीर् बािअलिकारको सवाि र िनुयपने िलतलवलि 

 आिािी कार्यििको लिलत, स्थान र सिर् तर्, लजम्िेवारी लवभाजन र श्रोत  संकिन तथा आवश्र्कता 

अनसुार अन्र् लवषर्हरु ।  

२. बतलक्लि सञ्जतलहरुको गठन र्थत बैठक सम्बधन्ि व्र्िस्थत 

१) िाउँपालिका भरीका बाि क्िवहरु बीच आपसी सिन्वर्, सहकार्य बढाउने तथा सवािहरुको सािलूहकीरण िने र 

एक आपसबाट लसकाईका  अवसर सजृना िनय बढीिा १८ सर्दस्र्ीर् बाि क्िव सञ्जािको िठन िनय सलकनेछ ।  

२) बािक्िव सञ्जाि वडा स्तर छथर जोरपाटी  िाउँपालिका स्तरका हुनेछन ्। 

३) बाि क्िव सञ्जाि िठन िनयका िालि (िाउँपालिका र वडा ) तहिा बाि क्िवहरुका प्रलतलनलिहरुको भिेाको 

आर्ोजना िनुय पनेछ । 

४) र्स्तो भिेािा सञ्जाििे सिेट्ने के्षत्रका (सिरु्दार्, लवद्यािर् तथा लवषर्ित) बाि क्िवहरुिाई भिेाको लिलत 

१५ लर्दन अिाव ैसचूना प्रर्दान िनुयपर्दयछ । सचूनािा र्दहेार्का लवषर्बस्त ुसिलेटएको हुन ुपनेछ ।  

क) भिेाको लिलत, सिर् र स्थान, 

ख) भिेािा छिफि हुने लवषर्हरु, 

ग) भिेािा आिन्त्रण  िररएका प्रत्र्ेक  बाि क्िवहरुको प्रलतलनलि संख्र्ा(जातजालत, लिंि सिते तर् िररएको 

भए सो सिते) 

घ) भिेािा सहभािीका िालि उपिब्ि हुने सेवा र सलुविा, 

ङ) अन्र् आवश्र्क लवषर्वस्तु 

५) बाि क्िवका प्रलतलनलिहरुिे भिेािा सहभािी हुन र्दहेार्का शतय परूा  िनुयपनेछ । 

 आफ्नो बाि क्िविा छिफि िरी लनणयर् िरेको हुनपुनेछ । 

 भिेािा सहभािी हुन तथा सञ्जािको नेततृ्विा प्रलतस्पिाय िनय सहिलत लर्दइएको हुनपुनेछ । 

 सिरु्दार्िा आिाररत बाि क्िवको हकिा भेिािा सहभािी हुन तथा नेततृ्विा प्रलतस्पिाय िनय 

अलवभावकको सहिलत । 

 बाि क्िविे भिेािा र्दईु वा सो भन्र्दा बढी सहभािी िाि भएको अवस्थािा बािक,बालिका तथा सबै 

जातजालतको सिानपुालतक प्रलतलनलित्वको अलनवार्य व्र्वस्था िराउन ुपनेछ । 

 सञ्जाि भेिािा सहभािी हुने बाि क्िव प्रलतलनलि उि सञ्जािको भौिोलिक क्षेत्रलभत्रको 

बािक्िविा आवद्द भएको हुन ुपनेछ । 

 सञ्जािको नेततृ्व चर्न भिेाको सहिलतको आिारिा र्दफा ९ िा व्र्वस्था भए बिोलजिको हुनेछ । 

सञ्जािको नेततृ्वको पनु:िठन प्रत्र्ेक वषय िनुयपनेछ । 

६) नेततृ्व चर्निा प्रलतस्पिाय र सहकार्यको व्र्वस्थापन 

१) बाि क्िव तथा सञ्जािको नेततृ्व  चर्नका सन्र्दभयिा बािबालिकािाझ अस्वस्थ प्रलतस्पिाय हुनबाट रोक्न 

सिझर्दारीिा नेततृ्व चर्निाई प्राथलिकता लर्दन ुपनेछ । 

२) सि क्षिताका प्रलतस्पिायहरुिाई सहिलत िराई एक आपसिाई स्वीकानय सक्ने बनाउन पलहिो प्रर्त्न िनुय पनेछ 

। 

३) प्रलतस्पिाय बािबालिकािाई चलिर् नेततृ्व, संर्ोजन सिहू वा उपसलिलतहरुको िठनबाट लवलभन्न 

लजम्िवेारीहरु प्रर्दान िरी उनीहरुको भलूिका र सलिर्तािाई  सहर्ोि िनय सलकनेछ । 



9 
 

४) बािबालिकािाझ हुने प्रलतस्पिायिा वर्स्कहरुको प्रभाव र स्वाथय तथा चाहना र प्रभावबाट ििु रालखनपुनेछ  

५) वडा तथा िाउँपालिकािा िठन भएका बािक्िव सञ्जािहरु  िठन भएको एक िलहनालभत्र कार्यपालिका 

कार्ायिर्िा सलूचकृत िनुयपनेछ । 

६) सलूचकृत भएका  बािक्िव सञ्जािहरुको हरेका वषय अध्र्ावलिक िरी कार्यपालिकाको कार्ायिर्िा 

नलवकरण िनुयपनेछ । र्सरी  अध्र्ावलिक हुरँ्दा सम्बलन्ित सञ्जाििे अध्र्ावलिक िने व्र्होराको लनवेर्दन, 

सञ्जािको वालषयक भिेाको उपलस्थलत, लवद्यिान कार्यसलिलतको नािाविी, संरक्षकको नाि र ठेिाना र 

सञ्जाििे अलघल्िो वषय सञ्चािन  िरेका लिर्ाकिापहरुको वालषयक प्रिलत प्रलतवरे्दन अलनवार्य संिगन िनुय 

पनेछ । 

३. बतलक्लि र्थत बतलक्लि सन्जतलकत पदतधिकतरीहरुको  कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर 

पर्दालिकारीहरुको र्दहेार् बिोलजिको काि, कतयव्र्  र अलिकार हुनेछ । 

क) अध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र्  र अधिकतर: अध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र्  र अधिकतर देहतर् बमोधजम हुनेछ : 

१. सिहूको बैठक  र सिहूको सािारण सभाको अध्र्क्षता ग्रहण िने । 

२. सिहूको बैठक वा सािारण सभािा आवश्र्क प्रस्ताव र कािजात पेश िने िराउने । 

३.   सिहूको  आम्र्दानी, खचय लहसाब र अन्र् कािजात सरुलक्षत राख्ने, राख्न ििाउने । 

४.  सिहूको लनणयर् र लजल्िा बािकल्र्ाण सलिलत( पलछ पररवलतयत भए सोही बिोलजि रहने) को लनर्दशेन कार्ायन्वर्न 

िने िराउने । 

५. सिहूको प्रलतलनलि चर्न िरी पठाउने वा सिहूको प्रलतलनलित्व िने । 

६. उपाध्र्क्ष र सर्दस्र्हरुिाई लवषर्ित कार्यभार लवभाजन िरी लर्दने । 

७.  सात लर्दन भन्र्दा बढी सिर्का िालि अनपुलस्थत भएिा उपाध्र्क्षिाई र उपाध्र्क्ष नभएिा आफू िध्र्ेका एक 

सर्दस्र्िाई कार्यवाहक अध्र्क्ष तोक्ने । 

८. बाि सिहू लजल्िा सिन्वर् सलिलतसँि सिन्वर् िरी वा अन्र् संघ संस्था वा लनकार्हरुसँि कार्यििको िाि िने र 

कार्ायन्वर्न िने िराउने । 

९. तोलकएको अन्र् कार्य िने । 

ख)  उपतध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: उपतध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर देहतर् बमोधजम हुनेछ: 

१. अध्र्क्षको अनपुलस्थलतिा कार्यबाहक अध्र्क्ष भ ैकार्य िने । 

२. तोलकएको अन्र् काि िने । 

ग) सधचिको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: सधचिले अध्र्क्षको प्रत्र्क्ष धनदेशनमत रही देहतर्को कतम, कर्ाव्र् र 
अधिकतरको प्रर्ोग र्थत पतलन गनुा पनेछ । 

१. सिहूको स्वीकृत कार्यिि कार्ायन्वर्न िने । 

२. बािबालिका वा बाि सिहूसँि सम्बलन्ित व्र्लिको अध्र्ावलिक अलििेख राख्ने । 

३. सिहूको चि, अचि तथा लजन्सी सम्पलत्तको िित राख्ने । 

४. सिहूको बैठकको िाइन्र्टू िने, लनणयर् िने पलुस्तका लजम्िा लिने र लनणयर् प्रिालणत िने । 

५.  सिहूको प्रशासकीर्  कार्य िने । 

६.  अध्र्क्षको लनर्दशेन अनसुार बैठक बोिाउने । 

७.  तोलकएको अन्र् कार्य िने । 

घ) सहसधचिको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: 

१. सलचवको अनपुलस्थलतिा सलचवको कार्यभार  संहाल्ने । 

२. तोलकएको अन्र् कार्य िने । 

ङ) कोषतध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: 

१. क्िव/ सिहूको आर् व्र्र् र्दरुुस्त राख्ने  
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२.  आलथयक बजटे तर्ार िरी सिहूको बैठकिा पेश िने । 

३. आलथयक सहर्ोि जटुाउने । 

४. आलथयक कारोवार सम्बन्िी लजम्िवेारी परूा िने । 

च) सदस्र्को कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: 

१. बैठकिा सहभािी हुने । 

२. लनणयर्को िालि आफ्नो ित पेश िने । 

३.  तोलकएको कार्य िने । 

४. सिहूको लहत हुने अन्र् रचनात्िक कार्य िने । 

 

 

पररच्छेद - ३ 

बतल कोषको व्र्िस्थत र्थत संचतलन 

१०.  बतलबतधलकतको  संरक्षण र सम्बाद्धनकत लतधग बतल कोषको व्र्िस्थत 

१) छथर जोरपाटी िाउँपालिका तथा वडा स्तरिा एक-एक वटा बािक कोषको स्थापना िररने छ । 

२)  कोषिा र्दहेार् बिोलजिको रकिहरु रहनेछ: 

क) स्थानीर् तहबाट लवलनर्ोजन िररएको रकि, 

ख) संघीर् तथा प्रर्दशे सरकारबाट प्राप्त रकि, 

ि) लवर्दशेी सरकार, अन्तरालरिर् संघसंस्थाबाट प्राप्त रकि, 

घ) स्वर्दशेी संघ, संस्था र व्र्लिबाट प्राप्त रकि र  

ङ) अन्र् लवलवि श्रोत बाट प्राप्त हनु आएको रकि । 

३) बािकोषको प्रर्ोि बाि अलिकार संरक्षण र सम्बियनका सबै क्षेत्रिा र्ोजना लनिायण िरी पररचािन िनय 

सलकने  । र्सरी बािकोषको रकि खचय  िर्दाय लवशेषत जोलखि अवस्था रहकेा र लवशषे संरक्षणको 

आवश्र्कता भएका बािबालिकाको संरक्षण तथा सम्बियनका िालि लनम्न लशषयकिा खचय िनय लवषशे 

प्राथलिकता लर्दन ुपनेछ । 

४) बाि कोषको रकि खचय िनयका िालि र्ोजना तजुयिा िरी िाउँकार्यपािका बाट स्वीकृत हुन अलनवार्य छ । 

५) र्दफा ४ िा जनुसकैु कुरा िेलखएको भएता पलन कोषको कुि खचय रकिको १०%  सम्िको रकि कोष 

सञ्चािक सलिलतको बैठक सञ्चािन तथा व्र्वस्थापनिा िागने खचयका िालि उपर्ोि िनय सलकने छ । 

११.  कोष  सञ्चतलन सधमधर्को गठन देहतर् बमोधजम ३ सदस्र्को हुनेछ । 

क) िाउँपालिका बाि कोषको हकिा िाउँपालिका प्रिखु र वडा स्तरीर् कोषको हकिा वडाध्र्क्ष संर्ोजक 

रहने । 

ख) िाउँपालिकाको हकिा प्रिखु प्रशासलकर् अलिकृत र वडाको हकिा  वडा सलचव सर्दस्र् सलचव रहने । 

ि) कोक्ष सञ्चािन सलिलतिा रहने अको एक सर्दस्र्िा िेखा शाखा प्रिखु रहनेछ । 

१२.  सधमधर्को कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर देहतर् बमोधजमको हुनेछ 

क) जोलखि अवस्थािा रहकेा र लवशषे संरक्षणको आवश्र्कता भएका  बािबालिकाको उिार िने, 

स्वास्थर्ोपचार िने, पनुस्थायपना िन ेतथा त्र्स्ता बािबालिकािाई राहत लर्दने सम्बन्ििा आवश्र्क कार्यिि 

तजुयिा िने, 

ख) कुनै बािबालिका जोलखि अवस्थािा भए वा नभएको लनिायरण िने, 

ि) स्वीकृत कार्यिि कार्ायन्वर्न भए नभएको सम्बन्ििा अनुििन िने , 

घ) स्वीकृत कार्यिि कार्ायन्वर्न भए नभएको सम्बन्ििा अनुििन िने, 

ङ) जोलखि अवस्थािा रहकेा बािबालिकािाई राहत स्वरुप लर्दइने रकिको िापर्दण्ड बनाई िाि ूिने, 
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च) जोलखि अवस्थािा रहकेा बािबालिका सम्बन्िी अध्र्र्न तथा अनसुन्िान िने वा िराउने, 

छ) सलिलतबाट िररने कार्यििको अनिुिन िने वा िराउने, 

ज)  बािबालिकाको के्षत्रिा काि िने लनकार् तथा संस्थासँि सिन्वर् िने, 

झ) कोष बलृिको िालि स्रोतको खोजलक िने 

ञ) जोलखि अवस्थािा रहकेा बािबालिकासम्बन्िी अन्र् काि िने वा िराउने । 

१३. सधमधर्को बैठक र धनणार् 

क) सलिलतको बैठक आवश्र्कता अनसुार बस्नेछ । 

ख) सलिलतको बैठक संर्ोजकिे तोकेको लिलत, सिर् र स्थानिा बस्नेछ । 

ि) सलिलतको बैठक बस्नभुन्र्दा कम्तीिा चौलबस घण्टा अिाव ैसलिलतको सर्दस्र् सलचवािर्िे बैठकिा छिफि 

हुने कार्यसचुी सलहतको सचूना सव ैसर्दस्र्हरुिाई लर्दन ुपछय । 

घ) सलिलतको र्दईु लतहाइ सर्दस्र्हरु उपलस्थत भएिा सलिलतको बैठकको िालि िणपरूक संख्र्ा पिुकेो िालननेछ ।  

ङ) सलिलतको बैठकको अध्र्क्षता सलिलतको अध्र्क्षिे िनेछ र लनजको अनपुलस्थलतिा सलिलतका सर्दस्र्हरुिे 

आफुिध्र्ेबाट  छानेको सर्दस्र्िे िनेछ । 

च) सलिलतको बैठकिा बहुितको रार् हुनेछ र ित बराबर भएिा बैठकको अध्र्क्षता िने ब्र्लििे लनणायर्क ित 

लर्दनेछ ।  

छ) सलिलतको लनणयर् सलिलतको सर्दस्र्-सलचबिे प्रिाणीत िरर राख्नेछ । 

ज) सलिलतको बैठक सम्बन्िी अन्र् कार्यलबलि सो सलिलत आफैिे लनिायरण िरे बलिलजि हुनेछ । 

झ) जोलखििा रहकेा बािबालिकाको आकलस्िक उिार तथा पनुस्थायपना िनुय पने अबस्था भएिा सलिलतको 

संर्ोजक र सर्दस्र् सलचबको आपसी सहिलतिे आबस्र्क हुने रकि लनकासा खचय िनय सक्नेछन ् । तर सो 

खचय रकि सलिलतको बैठकबाट अनिुोर्दन िनुय पनेछ । 

१४. कोषको खतर्त सञ्चतलन 

क) कोषको रकि सलिलतको लनणयर्िे नेपाि रारि बैङ् कबाट इजाजत प्राप्त पर्क पने बैङ्किा खाता खोिी 

सञ्चािन िररनेछ । 

ख) ऊपर्दफा क बिोलजिको खाता सञ्चािनका िालि छथर जोरपाटी िाउँपालिकाको हकिा प्रिखु प्रशासलकर् 

अलिकृत र िेखा प्रिखुको संर्ुि र्दस्तखतबाट र बडाको हकिा वडा सलचव र बािबालिका डेक्सको 

सम्पकय  व्र्लिको संर्ोि र्दस्तखतबाट सञ्चािन िररनेछ । 

१५. रकम धिज नहुने 

क) ) प्रचलित काननूिा जनुसकैु िलखएको भएतापनी कोषको रकि खचय नभई आलथयक बषयको अन्त्र्िा बाँकी 

रहिेा त्र्स्तो रकि लिज हुने छैन । 

१६. कोषको लेखत र लेखत परीक्षण 

क) कोषको आर् व्र्र्को िेखा नेपाि सरकारिे अपनाएको िेखा प्रणािी बिोजीि रालखनेछ । 

ख) कोषको िेखापरीक्षण िहािेखा परीक्षकबाट हुनेछ । 

१७. प्रधर्बेदन पेश गने 

क) सलिलतिे आफुिे िरेको कार्यको बालषयक प्रलतवरे्दन आलथयक बषयको सिाप्त भएको ३ िलहना लभत्र 

कार्यपालिका सिक्ष पेश िनुय पनेछ । 

१८. स्रोर्को व्र्बस्थतपनःकार्यपालिका तथा बािअलिकार संरक्षण सम्बियन कार्य सञ्चािन िनय र्ोजना लनिायण 

िरी सो र्ोजनाको कार्ायन्वर्का िालि आवश्र्क बजटे स्रोतको व्र्बस्थापन िनेछ । 

१९. प्रोत्सतहन पुरस्कतरको व्र्बस्थतः बाि संरक्षण तथा सम्बियन कार्यिा उल्िेखलनर् र्ोिर्दान लर्दने व्र्लि 

बािक्िब,सञ्जाि तथा संघसंस्थािाई कार्यपालिकािे उलचत प्रोत्साहन परुस्कार प्रर्दान िनय सक्नेछ । 
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२०. कतर्ाधबधि व्र्तख्र्त गने ित ितित अड  कतउ फुकतउने अधिकतरः कार्यलबलिको कार्ायन्वर्नको लसिलसिािा 

कुनै र्दलुविा हुन िएिा सोको व्र्ाख्र्ा वा वािा अडकाउ फुकाउने अलिकार कार्यपालिकािाई हुनेछ । 

२१. बतलमैत्री गतउँपतधलकतको घोषणतः छथर जोरपाटी िाउँपालिकािाई बािितै्री िाउँपालिका घोषणा र्ोगर् 

बनाउन आवश्र्क सम्पणुय सचूक परुा िने कार्यिा जनप्रलतलनलि,सरोकारवािा संघ संस्था, कार्ायिर्,लनकार् 

ििार्तकािाई पररचािन िने सम्पणूय लजम्िवेारी बािितै्री स्थानीर् शासन िाउँपालिका सलिलत िाफय त 

िाउँकार्यपालिकािा लनलहत रहने छ । 

२२. खतरेजी र बचतउःर्ो कार्यलबिी बािबालिका सम्बन्िी प्रचलित नेपाि सरकारको काननूसंि बालझन िएिा 

बालझएको हर्द सम्ि र्ो कार्यलबिीिा िेलखइको कुराहरु अिान्र् हुनेछन र नेपाि सरकारको काननूिा िेलखएका 

कुराहरु िान्र् हुनेछन ।  

२३. बािबालिका सम्बन्िी कार्य सञ्चािन िर्दाय र्ो कार्यलबिी बिोलजि हुनेछ र र्स कार्यलबिीिा उल्िेख नभएका 

प्रलिर्ाहरु अविम्बन िर्दाय बािबालिका सम्बन्िी प्रचलितनेपाि सरकारको काननुिा भएको बािअलिकार 

संरक्षण र सम्वियन प्रलिर्ाहरु अबिम्बन िनय कुनै बािा पने छैन । 

अनसुचूी - १ 

(र्दफा ८ (१) सँि सम्बलन्ित) 

बतलक्लब सुधचकृर् प्रमतणपत्रको नमुनत 
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अनुसूधच २ 

बतलक्लब/सञ्जतल आिद्धर्तको लतधग धनबिेदनको ढतँचत 

                                                             लिलतिः......./....../........ 

श्री अध्र्क्ष ज्र्,ू 

छथर जोरपाटी िाउँपालिका 

जोरपाटी, िनकुटा 

 

लबषर्िः बािक्िब/सिहु/सलूचकृत/आबिता िरी पाउँ 

िहोर्दर्, 

         हािीिे........................... नािको बािक्िब खोल्न चाहकेोिे...........................स्थालनर् 

छथर जोरपाटी िाउँपालिका 

िनकुटा लजल्िा 

प्रर्दशे नं. १ 

नेपाि 

 

                                                            लिलत....../...../......... 

 

आबिता नं.  

 

श्री ................................................ बािक्िव 

................................................................... 

 

.........................................लजल्िा    .....................पालिका    .....................बडा    ............नं..................को 

............................................. लबर्द ्र्ािर्/ सिरु्दार्िा      िठन भएको   ......................... बािक्िबिाई   र्स 

............................................. पालिकािा आबिता िरी बािितै्री,बािअलिकार संरक्षण तथा सम्बियन सम्बन्िी 

कार्यसञ्चािन कार्यलबिी, २०७५ को पररच्छेर्द २ (७) िे व्र्बस्था िरे अनसुार आबिताको प्रिाण पत्र प्रर्दान िररएको छ ।  

बाि अलिकार संरक्षण र सिवियन कार्यिा नेपाि को संलबिान, बािअलिकार सम्बलन्ि अन्तरायलरिर् िहासलन्ि १९८९ तथा सबै 

बािबालिका सम्बलन्ि काननुहरुको अलिनिा रही र्स पालिकाको बािितै्री अलभर्ानिा र्हाँहरुको सकृर् सहभालिताको अपेक्षा 

िर्दयछौ ।  

 

                                                                                                       प्रिालणत िने 

                                                                                                        नाििः 

                                                                                                        पर्दिः   

                                                                                                       र्दस्तखतिः 
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तहबाट लस्वकृत "बािितै्री,बाि अलिकार संरक्षण तथा सम्बियन सम्बन्िी कार्यसञ्चािन कार्यलबलि,२०७५ को पररच्छेर्द २ (७) िे 

िरेको व्र्बस्था" बिोलजि बािक्िब सलुचकृत/आबिता िनयको िालि र्दहेार्को लववरण खोिी लनवरे्दन िरेका छौं ।  

 

प्रस्तालवत सिहुको लनर्दयलशकाको एक प्रलत, लसफाररश,बािक्िब आबिता अलभिेख फारि र र्थाशक्र् सिहुका पर्दालिकारीहरुको 

जन्ि र्दताय प्रिाण पत्रको फोटोकपी र्सै साथ संिगन िररएको छ ।  

 

 

           भबर्दीर् 

अध्र्क्ष 

बतलक्लि आिद्धर्तकत लतधग संलग्न गनुापने कतगजतर्हरु 

१) अनसुलुच २ अनसुारको लनवरे्दन 

२) अनसुचुी ५ अनसुारको लबिान २ प्रती 

३) बािक्िबको लनणयर् 

४) लबद्यािर्को हकिा लवद्यािर्को लसफाररस 

५) वडाको लसफाररस 

६) बािक्िबको कार्यसलिलतको बािबालिकाहरुको जन्िर्दतायको प्रलतलिपी 

 

 

 

 

अनुसुची ३ 

बतलमैत्री स्थतधनर् शतसन कस ३९ सुचकहरु 

बतल बचतउ 

 ६ िलहनासम्िको लशशिुाई आिािे पणूय स्तनपान िराएको (आिाको र्दिु िातै्र खवुाउने) हुनपुने, 

 १ बषयलभत्रका बािबालिकािे पणूय रुपिा खोप - लब.लस.लज., लड.लप.टी.,हपेटाइटीस बी, लहब ३ ,पोलिर्ो। र्दार्दरुा, िात्रा) 

पाएको हुनपुन े

 ६ िलहनार्दखेी ५ बषयलिलनका सबै बािबालिकाहरुिाई बषयको २ पटक लभटालिन ए क्र्ाप्सिु खवुाएको हुनपुनय 

 िभयवती आिाको र्दक्ष स्वास्थर्किीबाट सतु्केरी िराइएको हुनुपने, 

 िभयवती िलहिािे कलम्तिा ४ पटक र प्रसलुत पिात आिा र नवजात लशशकुो कलम्तिा ३ पटक स्वास्थर् जाँच िराएको 

हुनपुने, 

 िभयवती िलहिािे लटटानस लबरुिको २ वटा खोप ििाएको हुनपुने, 
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 िभयवती तथा सतु्केरी आिाहरुिे आइरन चक्की (जम्िा २२५ वटा खाएको हुनपुने ।  

 सबै घरिरुीिा स्वच्छ खानेपानी सलुबिा हुनपुने ।  

 साबनुपानीिे हात िनुे पररपाटीको लवकास हुनपुने (चपी िएपछी, खाना खान ुअिाडी र पछालड र बािबालिकाको लर्दसा 

िोएपछी) ।  

बतल संरक्षण  

 ५ बषयिलुनका सबै बािबालिकाको जन्िर्दताय भएको हुनपुने, 

 बाि लववाहको संख्र्ािा किी आएको हुनपुने, 

 लनकृष्ट प्रकारको बािश्रि र्दर घटेको हुनपुने, 

 घरपररवार र सिरु्दार्बाट बािबालिका लवरुि हुने लहसंा, शोषण, र्दवु्र्यवहार जस्ता िरेि ुलहसंा कि िनय पहि भएको हुनपुने, 

 बाि संरक्षण सम्बन्िी सिरु्दार्िा आिाररत बाि संरक्षण प्रणािी सलिर् भएको हुनपुने ।  

बतलधबकतस 

 ३ र्दलेख ४ बषय उिरे पिुकेा बािबालिकाहरु प्रारलम्भक बािलबकास कक्षािा भनाय भएका हुनपुने, 

 ५ र्दलेख १२ बषय उिरे सिहुका बािबालिका आिारभतु  लशक्षा (१ र्दलेख कक्षा ८ सम्ि) परुा िरेको हुनपुने ।  

 लवद्यािर् जान नपाएका बािबालिकाहरुिे अनौपचाररक लशक्षा प्राप्त िरेको हुनपुने ।  

 प्रत्र्ेक लवद्यािर्िा छात्र छात्रा को िालि अिि अिि शौचािर्को व्र्वस्था भएको हुनेछ, 

 प्रत्र्ेक लवद्यािर्िा अलतररि कृर्ाकिाप सम्बन्िी कार्यिि संचािन भएको हुनेछ, 

बतलसहितधगर्त 

 स्थानीर् तहको लनणयर् प्रलिर्ािा १२ र्दलेख १८ सम्िका बािबालिकाहरुको संस्थाित सहभालिताको संर्न्त्र लवकास िरी 

सहभािी िराएको हुनपुने,। 

 स्थानीर् तहिे संचािन िरेको र्ोजनािा बािबालिकाको आवाज सिलेटएको हुनपुने, 

 लवद्यािर् व्र्वस्थापन सलिलतिा संस्थाित तवरबाट बािाबलिकाको आवाज सलुनने व्र्वस्था सलुनलित भएको हुनेछ ।  

 स्वास्थर् व्र्वस्थापन सलिलतिा वाि क्िबको प्रलतलनलित्व हुनेछ ।  

 निरपालिकाको प्रत्र्ेक वडािा बाि सिहू िठन भइ लिर्ाशीि रहकेो हुनेछ ।  

 लजल्िा, निर तथा िाउँ तहिा बाि संजाि िठन भएको हुनपुने ।  

संस्थतगर् सूचकहरु 

 स्थालनर् तहको पररषर्द ् बैठक लनर्लित रुपिा संचािन भएको हुनेछ, 

 स्थालनर् तहहरुिे आफ्नो िालि बािितै्री व्र्वहार, आचार संलहता तजुयिा िरी कार्ायन्वर्निा ल्र्ाएका हुनेछन ् ।  

 स्थालनर् तहिा बािितै्री स्थानीर् शासन प्रवयिन सलिलत िठन भएको हुनेछ ।  

 स्थालनर् लवद्यािर्हरुिा लवद्यािर् व्र्वस्थापन सलिलत लिर्ाशीि रहनेछन ् 
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 स्थालनर् स्वास्थर् संस्थाहरुिा स्वास्थर् व्र्वस्थापन सलिलत लिर्ाशीि रहनेछन ् ।  

 स्थालनर् स्तरिा बािलबकास केन्र, बािकक्षा तथा पवूय प्रथालिक कक्षाहरु संचािन हुनेछन्  । 

 स्थालनर् स्तरिा बािक्िबहरुको सलिर्ता रहनेछ ।  

 स्थालनर् स्तरिा पारालििि कलिटी र बािअलिकार संरक्षण र सम्वियनिा लिर्ाशीि रहनेछन ् 

 स्थालनर् स्तरिा बाि संजाि लवकास भएको हुनेछ र लजल्िास्तर सम्ि उलनहरुको प्रलतलनलित्व रहनेछ ।  

 बािलवकासको िालि स्थालनर् लवकास र्ोजना र ििानी र्ोजनातजुयिा भइ कार्ायन्वर्न भएको हुनेछ ।  

 लजल्िा, निर तथा िाउँ लवकास र्ोजनािा बािलवकास संि सम्बलन्ित र्ोजना तथा कार्यिि सिटेी एलककृत नीलत, र्ोजना 

कार्यिि तजुयिा र कार्यन्वर्न भएको हुनेछ ।  

 बाि लवकास सम्बन्िी लस्थलत-पत्र तर्ारी तथा प्रकाशन र अद्यावलिक भएको हुनेछ ।  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

अनुसुची ४ 

.......................................................बतल समुह ित क्लब..................................................को 

गठन र्थत कतर्ा संचतलन धनदेधशकत २०७५ 

 

प्रस्र्तिनतः 

रारि लनिायणको िालि बािबालिकाहरुको सिते भलूिका िहत्वपणुय हुने भएकोिे उलनहरुको, शारीररक, 

सािालजक,संवेिात्िक र बौलिक लवकास िर्द ै बािबालिकाहरुको हकलहत एव ं अलिकारको लवषर्िा जनचेतना जिाई 

सिालजक, सांस्कृलतक, शलैक्षक एव ंअन्र् सम्बि के्षत्रिा सिते बाि सहभालिता जटुाउन र बाि अलिकारको लवकासको 

साथै बाि संरक्षणको पहि िनय वाञ्छनीर् भएकािे र्ो लनर्देशीका तजुयिा िररएको छ  ।  

१. संधक्षप्त नतम र प्रतरम्िः 
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र्स लविानको नाि "...................... बाि सिहु/क्िब िठन तथा कार्य संचािन लनर्दलेशका २०७४ रहने छ ।  र्ो 

लविान ............. पालिकाबाट स्वीकृत भएपछी तरुुन्तै िाि ुहुनेछ ।  

२. कतर्तालर्ः र्स लविान विोलजि िलठत .................. वाि सिहु/क्िब............... को कार्ायिर् 

लजल्िा.......................... िा.पा / न.पा वडा नं. ....... लस्थत ................... स्थाििा रहनेछ । 

३. ठेगतनतःर्स बाि सिहु/क्िबको पत्राचार इििे वा सम्पकय  ठेिाना लनम्न बिोलजि हुनेछिः 

........................................................................................................ 

४. पररितषतः धिषर् ित प्रसंगले अको अथा नलतगेमत 

क) "क्िब" भन्नािे र्स लविानको िारा ६ अनरुुप िलठत क्िब जनाउने छ । र्ो क्िब .................. िाउँपालिका वा 

निरपालिका आविता भएका बाि क्िबिाई जनाउनेछ । 

ख) "बािबालिका" भन्नािे र्स लविानको प्रर्ोजनको िालि ८ बषय र्दलेख १८ बषय ननाघकेा बािबालिकाहरुिाई 

जनाउनेछ । 

५. उदेश्र् एिं कतर्ाहरुः 

र्स बाि सिहूको र्दहेार्बिोलजिका उद्दशे्र्हरु रहनेछन ्  

क. बािबालिकाहरुको शारररीक, िानलसक,सािालजक,संविेात्िक तथा सहभालितात्िक लवकासको अलभबलृि िने । 

ख. बाि अलिकार सम्बलन्ि रालरिर् एव ंअन्तरालरिर् काननुको बारेिा सचेतना िराउन ु। 

ि. बाि सिहुको लवस्तार र संिठनात्िक क्षिता अलभबिृी िने । 

घ. ििय, वणय, लिङ्ि, जातजाती वा अन्र् कुनै आिारिा बािबालिकाहरुिाई लवना भरे्दभाव सिान अवसर प्रर्दान िने 

बारे जनचेतना जिाउने । 

ङ. बािबालिकाहरुको लवरुि हुने घरर्ासी लहसंा, बाि शोषण, बाि र्दवु्र्यवहार, बािश्रि, बाि बेचलवखन, बाि 

लववाह जस्ता सािालजक लवकृलत लबरुि स्थानीर् रुपिा सचेतना जिाई सो को िालि काननूी उपचार िने । 

च. बाि अलिकार सम्बन्िी लवलवि कार्यििहरु संचािन िने । 

छ. बाि लबकास सम्बन्िी लवलवि कार्यििहरु संचािन िनुय । 

ज. पवूय बािलबकास सम्बन्िी कार्यििहरुिा सहभािी िराउन ु। 

झ. बािबालिका सम्बन्िी हरेक िलतलवलििा सहभालिता िराउन ु। 

ञ. वातावरण स्वास्थर्  सम्बन्िी कार्यिििाई बाि िलतलवलििा सिावशे िराउन ु। 

ट. आफ्नो सिहू लभत्रका बािबालिका सम्बन्िी लवलवि आिारिा तथर्ांकसंिनन िनुय । 

ठ. बािबालिकाहरुको सिस्र्ा पलहचान िरी र्ो सिस्र्ा सम्बलन्ित लनकार्िा परु्ायउन र सिािान िने प्रर्त्न िनुय । 

ड. जन्िर्दताय, बाि लशक्षा, बालिका लशक्षा, बािबलृि(तौि) सरसफाई, खोप पोषण, बािस्र्ाहार, आर्ोलडनको िहत्व 

जस्ता िात ृएवं बाि स्वास्थर्को लवषर्िा सन्र्दशे वाहकको रुपिा कार्य िने । 

ढ. बािबालिकाहरुसँि सम्बलन्ित रोि झाडा पखािा, लनिोलनर्ा तथा खलु्िा लर्दशा लपसाव ििु के्षत्र बनाउने 

ििार्तका लवषर्िा सिाजिा जानकारी एवं सो को लनरकरणको िालि चेतना जिाउन ु। 

ण. लपछालडएका, जोलखििा परेका, लवपन्न द्वन्द्व एवं र्दवैी प्रकोपबाट लपलडत बािबालिकाहरुको पनुयस्थापनाको िालि 

पहि िनुय । 

त. अन्र् बाि सिहूहरु वा लनकार्सँि सिते सिन्वर् िरी एलककृत रुपिा काि िने । 
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थ.  बािबालिकाको पणूय लवकासका िालि अन्र् लवलवि रचनात्िक कार्यििहरु संचािन िने । 

र्द. एच.आई.लभ. एड्सका सम्बन्ििा जनचेतना जाितृ िराउने । 

ि. बाि लववाह, बहुलववाह, अनििे लववाह, जालतर् भरे्दभाव एवं र्दाइजो प्रथा ििार्त सािालजक लवकृलतको लवरुि 

जनचेतना जिाउने । 

न. बािबालिकाहरुिाई लवलवि प्रलतस्पिायत्िक  िलतलवलििा लवना भरे्दभाव बािबालिकािाई सररक िराउन पहि 

िने। 

६. बतल क्लिको गठन: 

६.१. बािक्िवको िठन सिहूका सािारण सर्दस्र्हरुको सािारण सभाबाट हुने लनवायचन प्रकृर्ाबाट हुनेछ । र्स 

बािक्िवको कार्य सलिलतिा लनम्नानसुारका पर्दालिकारी हुनछेन:् 

 

क)  अध्र्क्ष : १ जना 

ख) उपाध्र्क्ष : १ जना 

ि) सलचव : १ जना 

घ) सहसलचव : १ जना 

ङ) कोषाध्र्क्ष : १जना 

च) सर्दस्र् : घलटिा २ जना  र बढीिा ९ जनासम्ि 

छ) सल्िाहकार : आवश्र्कतानसुार 

ज) संरक्षक : १ जना 

६.२  बतल क्लिको कतर्ा सधमधर्को संरचनत समतिेशीर्तको आितरमत गठन हुनेछ । 

७. सल्लतहकतर: 

क) पवूय बाि क्िवको अध्र्क्ष पर्देन सल्िाहकार हुनेछ । 

ख) स्थानीर् लशक्षक, खिेाडी, प्रलतष्ठत लवद्वान, प्राध्र्ापक वा सिाजका प्रलतलष्ठत व्र्लि वा सम्बलन्ित संस्थाका 

सर्दस्र्हरुका अलभभावक िध्र्ेबाट आवश्र्कतानसुार सल्िाहकारहरु रहने छन ्। 

 

८. संरक्षक: 

बाि क्िवका संरक्षकिा संस्थािाई अलभभावकको रुपिा आलथयक वा व्र्वस्थापकीर् सहर्ोि प्रर्दान िने संस्था/व्र्लि 

रहने छन ्। संरक्षकको लनर्लुि बाि सिहूको लनणयर्  अनसुार हुनेछ । 

८.१ लवद्यािर्िा एकजना लशक्षक संरक्षक र प्रािानाध्र्पक प्रिखु संरक्षक लशक्षक रहनेछन् । 

९. पदतिधि: 

बाि क्िवको पर्दाविी िठन भएको लिलतिे २ वषयको हुनेछ । कुनै पर्दालिकारीिे रालजनािा लर्दएिा वा अन्र् कुनै 

कारणिे पर्द ररि भएिा पर्दालिकारीको हकिा बाँकी अवलिका िालि सम्बलन्ित बाि क्िविे आफु िध्र्ेबाट लनर्लुि 

िनेछ र सर्दस्र् पर्दका िालि आफ्नो सािारण सर्दस्र् िध्र्ेबाट चर्न िनुय पनेछ । 

१०.  पदतधिकतरीको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: 

पर्दालिकारीहरुको  र्दहेार् बिोलजिको काि, कतयव्र् र अलिकार हुनेछ: 

क)  अध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: अध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर देहतर् बमोधजम हुनेछ: 
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१. क्िवको बैठक र सिहूको सािारण सभाको अध्र्क्षता ग्रहण िने । 

२. क्िवको बैठक वा सािारण  सभािा आवश्र्क प्रस्ताव र कािजात पेश िने िराउने । 

३. क्िवको आम्र्दानी, खचय लहसाब र अन्र्  कािजात सरुलक्षत राख्ने ििाउने । 

४. क्िवको लनणयर् र लज.वा.क.स.को लनर्दशेन कार्ायन्वर्न िने िराउने । 

५. क्िवको प्रलतलनलि चर्न िरी पठाउने वा सिहूको प्रलतलनलित्व िने। 

६. उपाध्र्क्ष र सर्दस्र्हरिाई लवषर्ित कार्यिार लवभाजन िरी लर्दने । 

७. सात लर्दन भन्र्दा बढी सिर्का िालि अनपुलस्थत भएिा उपाध्र्क्षिाई र उपाध्र्क्ष नभएिा आफु िध्र्ेका वररष्ठ 

सर्दस्र्िाई कार्यवाहक अध्र्क्ष तोक्ने । 

८. बाि क्िव लजल्िा सिन्वर्  सलिलतसँि सिन्वर् िरी वा अन्र् संघ संस्था वा लनकार्हरुसँि कार्यििको िाि 

िने र कार्ायन्वर्न िने िराउने । 

९. तोलकएको अन्र् कार्य िने । 

ख) उपतध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: उपतध्र्क्षको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर देहतर् बमोधजम हुनेछ: 

१. अध्र्क्षको अनपुलस्थलतिा कार्यबाहक अध्र्क्ष भ ैकार्य िने । 

२. तोलकएको अन्र् काि िने । 

ि) सधचिको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर : सधचिले अध्र्क्षको प्रत्र्क्ष धनदेशनमत रही देहतर्को कतम कर्ाव्र् र 

अधिकतरको प्रर्ोग र्थत पतलन गनुा पनेछ: 

१. क्िवको स्वीकृत कार्यिि कार्ायन्वर्न िने । 

२. बािबालिका वा बाि क्िवसँि सम्बलन्ित व्र्लिको अध्र्ावलिक अलभिेख राख्ने । 

३. क्िवको चि, अचि तथा लजन्सी सम्पलतको िित राख्ने । 

४. क्िवको बैठकको िाइन्र्टू िने, लनणयर् िने पलुस्तका लजम्िा लिने र लनणयर् प्रिालणत िने । 

५. क्िवको प्रशासकीर् कार्य िने । 

६. अध्र्क्षको लनर्दशेन अनसुार बैठक बोिाउने । 

७. तोलकएको अन्र् कार्य िने । 

घ) सहसधचिको कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: 

१. सलचवको अनपुलस्थलतिा सलचवको कार्यभार संहाल्ने । 

२. तोलकएको अन्र् कार्य िने । 

ङ)  कोषतध्र्क्षको कतम,कर्ाव्र् र अधिकतर: 

१. क्िवको आर् व्र्र् र्दरुुस्त राख्ने । 

२. आलथयक बजटे तर्ार िरी सिहूको बैठकिा पेश िने । 

३. आलथयक सहर्ोि जटुाउने । 

४.  आलथयक कारोबार सम्बन्िी लजम्िवेारी परूा िने । 

च)  सदस्र्को कतम, कर्ाव्र् र अधिकतर: 

१. बैठकिा सहभािी हुने । 

२. लनणयर्को िालि आफ्नो ित पेश िने । 

३. तोलकएको कार्य िने । 
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४. सिहूको लहत हुने अन्र् रचनात्िक कार्य िनय । 

११.  सदस्र्र्त: 

अ. सदस्र्र्तको र्ोग्र्र्त: 

र्स बाि सिहूिा  र्दहेार्का बािबालिका सर्दस्र् हुन पाउने छन:् 

क) उिरे कलम्तिा ६ वषय पिुी १८ वषय ननाघकेो  

ख) स्थार्ी सरुवा रोि निािकेो । 

ि) ििज नलवग्रेको वा बौिाहा नभएको । 

घ) सिहूको लनर्दलेशकािा प्रलतवि हुने । 

आ. सर्दस्र्ताको खारेजी : 

क) ििज लवग्रेिा वा वौिाहा भएिा । 

ख) १८ वषय उिरे नाघिेा । 

ि)  ितृ्र् ुभएिा । 

घ) रालजनािा लर्दएिा । 

ङ) अलवश्वासको प्रस्ताव पाररत भई हटाइिा ।  

च)  सर्दस्र्ता नलवकरण नभएिा । 

छ) ििातार तीन पटक लवना सचूना बैठकिा अनपुलस्थत भएिा । 

ज)  एक भन्र्दा बढी बाि सिहूको सर्दस्र्ता लिएको पाइएिा वा प्रलतलनलित्व िरेिा । 

१२. समूहकत पदतधिकतरी उमेरको हद: 

बाि सिहू कार्यसलिलतका पर्दालिकारीको उिरे कलम्तिा आठ वषय पिुकेो हुन ुपनेछ र १६ वषय सम्िको रहनेछ ।  

१३. आरक्षण: 

र्स बाि सिहूका सम्पणूय सर्दस्र् संख्र्ाको कलम्तिा ५०% बालिका हुनपुनेछ तर सिहूिा प्रर्ायप्त बालिका सर्दस्र् 

नभएिा पलन सिहू कार्ि ैरहनेछ । 

१४. सदस्र्र्त शुल्क र्थत नधिकरण: 

क)  बाि सिहूको सर्दस्र्ता शलु्क वा नलवकरण शलु्क वा अन्र् कुनै शलु्क बाि सिहूिे तोके बिोलजि हुनेछ।  

ख) बाि सिहूका सर्दस्र्िे आ आफना सिहूिा हरेक वषय सर्दस्र्ता नलवकरण िनुय पनेछ । 

ि) बाि क्िविे बाि क्िव छथर जोरपाटी िाउँपालिकािा प्रत्र्ेक वषय सिहूको वालषयक प्रलतवरे्दनका साथ नलवकरण 

िराउन ुपनेछ । सो को जानकारी  सम्बलन्ित िन्त्रािर् िराउन ुपनेछ।  

१५. बैठक: 

बाि सिहूको कलम्तिा िलहनाको एक पटक बैठक बस्न ुपनछे । बैठकको िणुपरूक संख्र्ा ५१% को उपलस्थलतिाई 

िालननेछ । 

१६. धनणार्: 

बाि सिहूको बैठकिा बहुितको लनणयर् िान्र् हुने छ तर बराबर  भएिा अध्र्क्षिे लनणयर्क ित लर्दने सक्ने छ ।  

 नोट: लनणयर् प्रलिर्ािा संरक्षक वा सल्िाहकारिे ितको प्रर्ोि िनय पाउने छैनन ्। 

१७. धनिताचन: 
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बाि सिहूिे प्रजातालन्त्रक पिलत अनरुुप आफ्नो सिहूको लनवायचन पर्दावलि सिाप्त हुनुभन्र्दा एक िलहना पलहिे सम्पन्न 

िनुयपनेछ । 

१८. धनिताचन अधिकृर्: 

बाि सिहूको  आफ्ना संरक्षक एवं सल्िाहकार िध्र्ेबाट कलम्तिा तीन जना लनवायचन अलिकृत तोक्न ुपनेछ । सो िध्र्े 

एक जना िखु्र् लनवायचन अलिकृत रहने छन ् । िखु्र् लनवायचन अलिकृतिे लनवायचन प्रलिर्ा वा कार्यलवलि आफै 

लनिायरण िनेछ । 

१९.  कोष : 

क)  र्स बाि सिहूिे आफ्ना  नािबाट एउटा  कोषको स्थापना िनेछ । 

ख) बैंक वा लवलत्तर् संस्थािा खाता संचािन िनय सिहूिे अध्र्क्ष, कोषाध्र्क्ष र संरक्षकको नािबाट सञ्चािन 

िनुयपनेछ । कोषबाट रकि लझक्न ुपर्दाय सिहूको  लनणयर् अलनवार्य रुपिा हुन ुपनेछ । बाि सिहू/ क्िवको लनणयर् 

अनसुार कोषको रकि खचय िनय सलकने छ । तथा बैंक खाता खोल्नका िालि लजल्िा बािकल्र्ण सलिलतको 

अलनवार्य लसफाररस लिन ुपनेछ । 

 

ि) कोषिा र्दहेार्का स्रोतबाट रकि जम्िा हुनेछ: 

१. बािबालिकासँि सम्बलन्ित लनकार्बाट प्राप्त सहर्ोि . 

२.  सहर्ोि उपहार । 

३. सर्दस्र्ता तथा नलवकण शलु्क । 

४. सांस्कृलतक वा लवलवि रचनात्िक कार्यििबाट उठेको रकि । 

५.  सिहूको प्रकाशनबाट प्राप्त हुने रकि । 

६.  बाि सिहू लजल्िा सिन्वर् सलिलतबाट प्राप्त हुने रकि । 

७.  अन्र् सािालजक संघ संस्थाबाट प्राप्त रकि । 

२०. प्रधर्िेदन: 

बाि सिहूिे आफ्नो  वालषयक सािारण सभाबाट पाररत वालषयक प्रलतवरे्दन लजल्िा बािकल्र्ण सलिलत          र छथर 

जोरपाटी िाउँपालिकािा प्रत्र्ेक वषयको असार िसान्त लभत्र पेश िनुय पनेछ । 

२१. संशोिन: 

र्ो लनर्दलेशका संशोिन िर्दाय बाि सिहूको सािारण सभाको र्दईु लतहाई सर्दस्र्हरुको बहुितिे लनर्दलेशका संशोिन 

प्रस्ताव पाररत भई                    पालिकाबाट स्वीकृत भएिा र्ो लनर्दलेशका िाि ूहुनेछ । 

२२. बचतउ: 

प्रस्ततु लनर्दलेशकािा उल्िेलखत कुराहरु प्रचलित नेपाि ऐन लनर्ि वा लवलनर्िसँि  बालझएँिा बाँलझएको हर्दसम्ि र्स 

लनर्दलेशकािा उल्िेलखत कुराहरु स्वत: अिान्र् हुनेछन ्। 

२३. समूहको खतरेजी ित धिघटन: 

कुनै कारणबस सिहू खारेजीिा परेिा वा लवघटन हुन िएिा त्र्स सिहूको सम्पणूय चि अचि सम्पलत                                                                                           

पालिकाको संरक्षणिा सनेछ । 

२४. धिधिि: 
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१. सािारण सभा: सिहूको सािारण सभा वषयको एक पटक बस्नेछ । सािारण सभाको सचूना प्रत्र्ेक सर्दस्र्हरुिाई १ 

िलहना अिाबै सलचविे लर्दन ुपनेछ । सािारण सभािा सिहूको  वालषयक कार्य प्रालप्त प्रलतवेर्दन, आलथयक प्रलतवरे्दन 

तथा वालषयक कार्यर्ोजना सम्बन्िी प्रस्तावहरु  लनणयर्ाथय सिहूिे पेश िनेछ  । सािारणसभाको िणपरुक संख्र्ा 

सिहूका सािारण सर्दस्र्हरुको ५१% को उपलस्थलतिाई िालननेछ । 

२. कार्यलवलि बनाउने: लनर्दलेशकाको उद्दशे्र् प्रालप्तको िालि सिहूिे आफूिाई आवश्र्क पने लवलनर्ि बनाउन सक्नेछन ्

साथै आवश्र्क सलिलत र उपसलिलतहरुको पलन िठन िनय सक्नेछन ्। र्ो सलिलतको कार्यलवलि बाि सिहू/क्िविे 

लनिायरण िनेछ । 

३.  संशोिन: सिहूको लनर्दलेशका संशोिन िनय परेिा लनर्दलेशका  संशोिन प्रस्ताव सिहूको सािारण सभाको र्दईु  

लतहाई बहुितको लनणयर् भई सम्बलन्ित                                        पालिका बाट स्वीकृत भएपछी िात्र िाि ु

हुनेछ । 

४. अलवश्वासको प्रस्ताव: सिहूको लनर्दलेशका लवपरीत कार्य िरेको भलन  सलिलतका कुनै पर्दालिकारी िालथ सलिलतका 

एक लतहाई सर्दस्र्हरुिे िरेको लिलखत अलवश्वासको प्रस्ताव सिहूिा पेश िरेिा र्ो प्रस्ताव सािारण सभाको र्दईु 

लतहाई बहुितबाट पाररत भएिा त्र्स्ता पर्दालिकारीहरु स्वत: पर्द ििु हुनेछन ्। 

५. सिहूिे आफ्नो लनर्दलेशका एवं  पर्दालिकारी सर्दस्र् सलहतको नािाविी  सम्बलन्ित स्थानीर् तहिा पेश िनुय पनेछ । 

अनसुचूी १ 

सिहूको छाप 

(सिहूको छापिा सिहूको नाि, स्था. वषय र ठेिाना अलनवार्य रुपिा हुन ुपनेछ ।) 

अनसुलूच २ 

सिहूका कार्यसलिलतका पर्दालिकारीहरु  

ि.सं.पर्द नाि, थर परुा ठेिाना (िा.पा./न.पा.,वडा र टोि) हस्ताक्षर  

अध्र्क्ष 

उपाध्र्क्ष 

सलचव 

सहसलचव 

कोषाध्र्क्ष 

सर्दस्र् 

सर्दस्र् 

सर्दस्र् 

सर्दस्र् 

सर्दस्र् 

सर्दस्र् 

नोट:  

१. र्स विोलजि सािारण सर्दस्र्हरु थप िनय सलकने छ । 

२. सिहूका सािारण सर्दस्र्हरुिे प्रत्र्ेक वषय सर्दस्र्ता नलवकरण िनुय पनेछ । 
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३. लनर्दलेशका बिोलजि आबिता एवं सलूचकृत िराउन ुपने लनकार् वा संस्थािा सम्बलन्ित िा.पा. वा लवद्यािर् 

वा सम्बलन्ित संरक्षकत्व  प्रर्दान िरेको संस्था िध्र्े  कुनै एकको  लसफाररस संिगन हुन ुपने छ । लसफाररश साथ 

कार्य सलिलतका सबै पर्दालिकारीहरुको संर्िु लनवरे्दन स्थानीर् तहिा पेश िनुय पनेछ । 

४. र्स लनर्दलेशकाको प्रलतबिताको िालि बाि सिहूको कार्य सलिलतका सम्पणूय पर्दालिकारीहरुिे लनर्दलेशकाको 

सबै पानाको ति िालथ हस्ताक्षर िरेको हुन ुपनेछ । 

५.  आविता वा सलूचकृत िर्दाय र्दईु  प्रलत लनर्दलेशका ररत पवूयक तर्ार िरी पेश िनुय पनेछ । 
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